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Ad1 ve Soyad:
Bolumi
Ogrenci No
Stajin Tiirii . .
Zorunlu Yaz Staji | Mesleki Uygulama | Istege Bagh
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FOTOGRAF
Baslama Tar. .1...120...
Bitis Tar. ..1...120...

Ogrencimizin kurumunuzda gerceklestirdigi staj siirecinin kapsamli bir sekilde incelenmesi i¢in dgrencimiz ile ilgili
paylasacagmiz goriisler bizim i¢in 6nem tagimaktadir. Size sunulan form sayesinde boliimimiiziin stirekli geligimi
acisindan dgrencilerimizin performansinin dlgiilmesi ve gelistirilmesi saglanacaktir.

STAJYERIN MESLEKI NITELIKLERINE ILiSKIN GOSTERGELER
Degerlendirme Olgiitleri: 1-Cok yetersiz ~ 2-Yetersiz 3-Orta 4-Yeterli 5-Cok Yeterli
1. Verilen gorev ve sorumluluklari uygulayabilmesi

. Gorev ve sorumluluk almaya istekli olmasi

. Takim tiyesi olarak ¢aligma yetenegi

. Yabanci dilini aktif olarak kullanabilmesi

. Yapti8i isi diizenli bir sekilde yiirlitme yetenegi

. Bir 6grencinin sahip olmasi gereken etik degerlerin farkinda olmasi

. Kargilastig1 problemleri ¢6zebilme ve 6ncelik alabilme yetenegi

. Yapti81 islerde zaman1 kullanma yetenegi

9. Yaptig1 ise iliskin teorik altyapisi

10. Teknolojik donanimlari kullanabilme yetenegi

11. Caligtif1 is yerine duydugu baglilik

12. Meslegine iligkin baglilig

Stajyer Ogrenciye Iliskin Diger Goriisleriniz
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Degerlendirme Olgiitleri; Asagida verilen gostergeleri 100 iizerinden degerlendiriniz.
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STAJ DEGERLENDIRME KOMISYONU

Komisyon Baskani

Uye

Uye

Toplam Calisilan Giin Sayisi:
Staj Degerlendirme Sonucu

Degerlendirme Tarihi

Kabul |:|

w1 120...

Red |:|

* Liitfen bu formu kapali ve onayli bir zarf igerisinde stajyer ogrencimize teslim ediniz.




